ODPIS
Uchwata Nr 96 / X / 2025
Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia Notariuszy Rzeczypospolitej Polskiej
podjeta droga obiegowa w dniu 6 pazdziernika 2025 r.
w sprawie zaopiniowania projektu rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
w sprawie wysokosci wynagrodzenia i podlegajacych zwrotowi wydatkéw

mediatora w postepowaniu cywilnym (B904)

§1
Zarzad Gtowny Stowarzyszenia Notariuszy Rzeczypospolitej Polskiej
postanawia przekaza¢ stanowisko do projektu rozporzgdzenia Ministra
Sprawiedliwosci w sprawie wysokosci wynagrodzenia i podlegajgcych zwrotowi
wydatkéw mediatora w postepowaniu cywilnym (B904) (dalej ,Projekt”), zawarte
w Uzasadnieniu do niniejszej Uchwaty.

§2.
Stanowisko Stowarzyszenia przekaza¢ Ministerstwu Sprawiedliwosci do dnia
06 pazdziernika 2025 roku.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE
Dnia 25 wrzesnia 2025 roku Minister Sprawiedliwosci, pismem nr DL-
11.410.3.2025, zwrdcit sie do Stowarzyszenia Notariuszy Rzeczpospolitej Polskiej
z prosbg o zaopiniowanie projektu rozporzgdzenia w sprawie w sprawie
wysokosci wynagrodzenia i podlegajgcych zwrotowi wydatkow mediatora
w postepowaniu cywilnym (B904). Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia Notariuszy
Rzeczypospolitej Polskiej, jako podmiot, w ramach ktérego dziata Osrodek

Mediacyjny, postanowit odnies¢ sie do projektowanej regulacii.

I. Uwagi natury ogdlnej:

Ministerstwo Sprawiedliwosci dgzy do profesjonalizacji zawodu mediatora,

stawiajgc osobom wykonujgcym ten zawdd coraz wieksze wymagania. Wsrod
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nich wymieni¢ nalezy obowigzek ciggtego doksztatcania sie, poddawania sie
superwizji, prowadzeniu kancelarii mediacyjnej na odpowiednim poziomie
technicznym zapewniajgcym sprawne przeprowadzenie mediacji zgodnie z jej
zasadami, w tym neutralno$cig i poufnoscig, co z oczywistych wzgledow musi
generowaC po stronie mediatora dodatkowe koszty. Z tego wzgledu
przedstawiony Projekt jest dlugo oczekiwang zmiang rozporzgdzenia z dnia
20.06.2016r. (Dz.U.2016.921) i w istotny sposéb proponuje urealnienie

wynagrodzenia i podlegajgcych zwrotowi wydatkow mediatora.

Il. Uwagi natury szczegotowej:

1. Odnoszac sie do szczegotowej oceny Projektu ZG SNRP pragnie wyjasnic

co nastepuje:

1) § 2 ust. 1 - w miejsce wskazanych cyfrowo kwot, proponujemy

wprowadzenie mechanizmu waloryzacji wynagrodzenia oraz zwrotu
kosztow, tj. zastosowanie mechanizmu takiego, 2ze WwysoOKkoSci
wynagrodzenia i podlegajgce zwrotowi wydatki mediatora w postepowaniu
cywilnym, o ktérych mowa w rozporzgdzeniu, wynosityby stosowng czes¢
minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa w ustawie z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U.
z 2024 r. poz. 1773). W zwigzku z tym przepis ten brzmiatby nastepujgco:
,§2.1.W sprawach o prawa majgtkowe wynagrodzenie mediatora
wynosi 1% wartosSci przedmiotu sporu, jednak nie mniej niz 1/15
czes¢ minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktéorym mowa
w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (Dz.U. z 2024 r. poz. 1773) i nie wiecej niz

dwukrotnosé minimalnego wynagrodzenia za prace.”,

2) § 2 ust. 2 — zaproponowane w Projekcie wynagrodzenie w sprawach
o prawa majgtkowe, ktérych wartosci nie da sie ustali¢ oraz w sprawach
niemajgtkowych jest razgco za niskie. W naszej ocenie, opartej na
dtugoletnim doswiadczenia naszych mediatorow, propozycja
Projektodawcy nie uwzglednia, zdarzajgcych sie nierzadko, dtugotrwatych
mediacji (np. mediacje rozwodowe, mediacje dotyczace kontaktow

2



3)

z dzieémi Ilub alimentacyjne) albo mediacji wielopodmiotowych,
wymagajgcych od mediatora duzego naktadu czasu i pracy. Na tym tle
proponowana kwota tgczna nie wiecej niz 900 ztotych, odpowiadajgca
obecnie 1/5 czesci minimalnego wynagrodzenia za prace, jest razgco za
niska. Zwtlaszcza w poréwnaniu z mediacjami o ustalonej wartosci
przedmiotu sporu. Kwota 900 zt w kontekscie ust. 2 omawianego
paragrafu przy proponowanych przez Ministerstwo kwotach wystarczataby
na niecate 4 posiedzenia (a sady zazwyczaj wyznaczajg trzymiesieczny
termin na przeprowadzenie mediacji). Dlatego tez ZG SNRP proponuje
nadac¢ nastepujgce brzmienie ust. 2:

,§2.2. W sprawach o prawa majgtkowe, w ktorych wartosci
przedmiotu sporu nie da sie ustalic, oraz w sprawach o prawa
niemajatkowe wynagrodzenie mediatora zZa prowadzenie
postepowania mediacyjnego wynosi za pierwsze posiedzenie 1/15
czes¢ minimalnego wynagrodzenia za prace, a za kazde kolejne —
1/20 czesé minimalnego wynagrodzenia za prace, fgcznie nie wiecej

niz 1/3 czes¢ minimalnego wynagrodzenia za prace.”,

§ 3 — przewidziana maksymalna kwota zwrotu wydatkow korespondencji
jest za niska, gdyz nie uwzglednia niestety ztozonosci wielu mediacji. | tak
na przykfad:
- przy mediacjach wieloosobowych koszt ten bywa znacznie wyzszy
(obecnie 1 list polecony przy wadze do 500 graméw to koszt 7,80 zt),
- przy odsytaniu sgdowi akt sprawy, zwtaszcza wielotomowych, koszt ten
przekracza znacznie koszty 1 listu poleconego,

dlatego tez proponujemy nowe brzmienie tego paragrafu:

,§ 3. Zwrotowi podlegaja udokumentowane i niezbedne wydatki
mediatora poniesione w zwigzku z przeprowadzeniem mediacji na
pokrycie kosztow:

1) przejazdéw - w wysokosci i na warunkach okreslonych
w przepisach dotyczacych wysokosci oraz warunkéw ustalania
naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu
w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej

z tytutu podrozy stuzbowej;



2) wynajmu pomieszczenia niezbednego do przeprowadzenia
posiedzenia mediacyjnego, w wysokosci nieprzekraczajacej 1/40
czesci minimalnego wynagrodzenia za prace;

3) korespondencji, w wysokosci nieprzekraczajacej 1/65 czesci

minimalnego wynagrodzenia za pface.”,

§ 4 - przewidziana maksymalna kwota zwrotu wydatkdow w razie
nieprzystgpienia stron do mediacji jest zdaniem ZG SNRP za niska,
albowiem samo nawigzywanie kontaktow wymaga zaréwno korespondenciji
jak i odestania sadowi otrzymanych akt sprawy, dlatego tez §4 powinien
otrzymac nastepujgce brzmienie:

,.§ 4. W razie nieprzystapienia stron do mediacji, mediatorowi
przystuguje  zwrot  poniesionych  wydatkow w  wysokosci

nieprzekraczajgcej 1/40 czesci minimalnego wynagrodzenia za prace.”.

W pozostalym zakresie objetym trescig Projektu oceny ZG SNRP nie
zgtasza uwag.

Majgc powyzsze na uwadze Zarzgd Gtéwny Stowarzyszenia Notariuszy
Rzeczypospolitej Polskiej zdecydowat jak na wstepie.

W imieniu Zarzgdu Gtéwnego
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Zatacznik nr 1 do uchwaty ZG SNRP nr 96/X/2025

Uwagi

do projektu rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie wysokosci wynagrodzenia
i podlegajacych zwrotowi wydatkow mediatora w postepowaniu cywilnym (B904)

Lp.

Podmiot wno-
Szgcy uwage

Jednostka redakcyjna, do
ktérej wnoszona jest
uwaga

Tre$¢ uwagi

Propozycja brzmienia przepisu

ZG SNRP

§2 ust. 1

W miejsce wskazanych cyfrowo kwot, proponujemy
wprowadzenie mechanizmu waloryzacji wynagrodze-
nia oraz zwrotu kosztéw, tj. zastosowanie mechanizmu
takiego, ze wysokosci wynagrodzenia i podlegajgce
zwrotowi wydatki mediatora w postepowaniu cywil-
nym, o ktédrych mowa w rozporzgdzeniu, wynosityby
stosowng czes¢ minimalnego wynagrodzenia za prace,
o ktéorym mowa w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002
r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U. z 2024
r. poz. 1773).

W sprawach o prawa majgtkowe wynagro-
dzenie mediatora wynosi 1% wartosci przed-
miotu sporu, jednak nie mniej niz 1/15 czes¢
minimalnego wynagrodzenia za prace, o kté-
rym mowa w ustawie z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu
za prace (Dz.U. z 2024 r. poz. 1773) i nie wie-
cej niz dwukrotno$¢ minimalnego wynagro-
dzenia za prace.

ZG SNRP

§2 ust. 2

Zaproponowane w Projekcie wynagrodzenie w spra-
wach o prawa majatkowe, ktdrych wartosci nie da sie
ustali¢ oraz w sprawach niemajatkowych jest razgco
za niskie. W naszej ocenie, opartej na dtugoletnim do-
Swiadczenia naszych mediatoréw, propozycja Projekto-
dawcy nie uwzglednia, zdarzajacych sie nierzadko, dtu-
gotrwatych mediacji (np. mediacje rozwodowe, media-
cje dotyczace kontaktéw z dzieémi lub alimentacyjne)
albo mediacji wielopodmiotowych, wymagajacych
od mediatora duzego naktadu czasu i pracy. Na tym tle
proponowana kwota faczna nie wiecej niz 900 ztotych,
odpowiadajaca obecnie 1/5 czesci minimalnego wyna-
grodzenia za prace, jest razgco za niska. Zwtaszcza
w poréwnaniu z mediacjami o ustalonej wartosci
przedmiotu sporu. Kwota 900 zt w kontekscie ust. 2
omawianego paragrafu przy proponowanych przez Mi-
nisterstwo kwotach wystarczataby na niecate 4 posie-
dzenia (a sady zazwyczaj wyznaczajg trzymiesieczny
termin na przeprowadzenie mediacji).

W sprawach o prawa majatkowe, w ktérych
wartosci przedmiotu sporu nie da sie ustalic,
oraz w sprawach o prawa niemajgtkowe wy-
nagrodzenie mediatora za prowadzenie po-
stepowania mediacyjnego wynosi za pierw-
sze posiedzenie 1/15 cze$¢ minimalnego wy-
nagrodzenia za prace, a za kazde kolejne —
1/20 cze$¢ minimalnego wynagrodzenia
za prace, tacznie nie wiecej niz 1/3 czes$é mi-
nimalnego wynagrodzenia za prace.




Zatacznik nr 1 do uchwaty ZG SNRP nr 96/X/2025
Uwagi
do projektu rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie wysokosci wynagrodzenia
i podlegajacych zwrotowi wydatkow mediatora w postepowaniu cywilnym (B904)

Lp. | Podmiot wno- Jednostka redakcyjna, do Tre$¢ uwagi Propozycja brzmienia przepisu
szacy uwage ktorej wnoszona jest
uwaga

Przewidziana maksymalna kwota zwrotu wydatkéw ko- | Zwrotowi podlegajg udokumentowane i nie-
respondenc;ji jest za niska, gdyz nie uwzglednia niestety | zbedne wydatki mediatora poniesione
ztozonosci wielu mediacji. | tak na przyktad: w zwigzku z przeprowadzeniem mediacji
- przy mediacjach wieloosobowych koszt ten bywa | na pokrycie kosztow:
znacznie wyzszy (obecnie 1 list polecony przy wa- | 1) przejazdéw —w wysokosci i na warunkach

dze do 500 gramoéw to koszt 7,80 zt), okreslonych w przepisach dotyczacych

- przy odsytaniu sagdowi akt sprawy, zwtaszcza wie- wysokosci oraz warunkéw ustalania na-

lotomowych, koszt ten przekracza znacznie koszty leznosci  przystugujacych pracownikowi

1 listu poleconego, zatrudnionemu w panstwowej lub samo-

3. ZG SNRP §3 rzagdowej jednostce sfery budzetowej z ty-

tutu podrozy stuzbowej;

2) wynajmu pomieszczenia niezbednego
do przeprowadzenia posiedzenia media-
cyjnego, w wysokosci nieprzekraczajacej
1/40 czesci minimalnego wynagrodzenia
za prace;

3) korespondencji, w wysokosci nieprzekra-
czajacej 1/65 czesci minimalnego wyna-
grodzenia za ptace.

Przewidziana maksymalna kwota zwrotu wydatkéw | W razie nieprzystapienia stron do mediacji,

w razie nieprzystgpienia stron do mediacji jest zdaniem | mediatorowi przystuguje zwrot poniesionych

4. ZG SNRP §4 ZG SNRP za niska, albowiem samo nawigzywanie kon- | wydatkdw w wysokosci nieprzekraczajacej
taktow wymaga zaréwno korespondencji jak i odesta- | 1/40 czesci minimalnego wynagrodzenia za
nia sgdowi otrzymanych akt sprawy prace.

W imieniu Zarzgdu Gtéwnego
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